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CONTABILIDADE
GERENCIAL

Area de atuacdo contribui para tomada de decisdo assertiva das
empresas e valorizagao do trabalho do Profissional da Contabilidade

Nossa Missao

Oferecer aos Profissionais da Contabilidade um Sindicato forte e atuante na defesa dos direitos e interesses do Profissional Liberal, Contador
e Técnico em Contabilidade no Municipio do Rio de Janeiro, de forma eficaz, visando o respeito e o aprimoramento da categoria.
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Desde 20 de abril de 1917, O Mensdrio Brasileiro de
Contabilidade é uma publicagdo do Sindicato dos
Contabilistas do Municipio do Rio de Janeiro, detentor das
medalhas Tiradentes (Alerj, Resolugdo 1.156/2015) e Pedro
Ernesto (Camara Municipal RJ, Resolugdo 9.293/2016).

Sede: Av. Presidente Vargas, 583 - Salas 1516 a 1519
Whatsapp: (21) 98554-2143

Site: www.sindicont-rio.org.br

E-mails: sindicont-rio@sindicont-rio.org.br
diretoria@sindicont-rio.org.br
secretaria@sindicont-rio.org.br

Facebook: @sindicont.rio

Instagram: @sindicont.rio

Filiagoes:

Federagdo dos Contabilistas nos Estados do

Rio de Janeiro, Espirito Santo e Bahia (FEDCONT RJ/ES/BA)
Confederagdo Nacional das Profissoes Liberais (CNPL)
Ceniral dos Sindicatos Brasileiros (CSB)

O SINDICONT-Rio ndo se responsabiliza pelos conceitos
emitidos nos artigos assinados e pelos produtos e/ou
servigcos oferecidos pelos anunciantes.
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Diva Gesualdi
Contadora e Presidente do SINDICONT-Rio

EDITORIAL

Ferramenta de _
estrategia e valorizagcao

qis que cumprir obrigacoes

contdbeis relacionadas as

atividades das empresas,

o trabalho dos Profissionais

da Contabiidade deve
contribuir para a tomada de decisdo
dos empresdrios e como instrumento de
estratégia para o bom funcionamento das
mesmas. Nesse sentido, abordamos nesta
edicdo o conceito de Contabilidade
Gerencial. Para a Classe, essa drea
também representa uma oportunidade
de demonstracdo da importéncia
do trabalho contdbil e da busca pela
valorizacdo do mesmo.

No suporte que prestamos para as
empresas em diversos momentos,
a oferta do servico de registro de
marcas ou patentes € uma alternativa
de trabalho para os Profissionais da
Contabilidade. Abordamos essa
possibiidade em uma das matérias
desta edicdo, assim como os beneficios

destas etapas para as atividades das
companhias de qualquer setor.

Também tratamos da participacdo do
SINDICONT-Rio nas atividades do G20
Social, ocorrido em novembro no Rio
de Janeiro. Para ter qualidade de vida
e independéncia ao longo dos anos,
€ importante ter atencdo a aspectos
da saude desde a juventude, como
na prevencdo de doencas osseas.
Falamos sobre as principais ocorréncias,
tratamentos e medidas preventivas.

Com o ano que se inicia, convidamos
0S Nossos Associados a participarem
das atividades do SINDICONT-Rio ao
longo de 2025 e convidarem outros
profissionais da drea a conhecerem o
Sindicato. A participacdo de todos é
fundamental para que as demandas
da Classe sejom cada vez mais
conhecidas e apresentadas aos 6rgdos
puUblicos e outras entidades.
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Protecao
intelectual

Registro de marcas e patentes deve ser uma d%§ medidas
tomadas na formacdo de uma nova empresa

comeco das atividades

de uma nova empresa

no mercado requer,

entre outras acdes, o

registro da marca do
empreendimento que se inicia. Carlos
Rocha, consultor em Propriedade
Intelectual da Vilage Marcas e
Patentes, explica que, caso a marca
ndo esteja registrada no Instituto
Nacional de Propriedade Intelectual
(INPI), o uso por uma empresa pode ser
impedido caso outra da mesma drea
de atuacdo faca o registro.

“S6 é dono da marca quem registra”,
pontua o especialista, acrescentando

4 | 2024 | OUT-DEZ | MBC

que o registro confere direitos de uso
e comercializacdo no Brasil por dez
anos, prorrogdveis por igual periodo.
Seguranca juridica, possibilidade de
licenciamento e de franquear a marca
registrada estdo entre os beneficios,
além da valorizacdo dos produtos e
servicos realizados pela empresa.

O registro pode ocorrer de forma
Nominativa, que abrange a escrita, sem
estilizacdo, na forma Mista, que engloba
nome e logotipo, e na forma Figurativa,
na qual somente o elemento visual é
registrado. O tempo médio de tramitacdo
para registro no INPI & de 18 meses.



Patente

No caso da patente, que consiste em
um titulo de propriedade tempordrio
outorgado pelo Estado, € legitimado o
direito do autor sobre uma invencdo.
O processo também ¢é feito junto co
INPI, com direito de uso exclusivo para
producdo e comercializacdo vdlido por
20 anos, no caso de uma invencdo, e por
15 anos, se a patente for de um modelo
de utilidade.

A iniciativa também permite
licenciaomento e obtencdo de royalfies,
valorizacdo do produto patenteado,
entre outros beneficios. A obtencdo do

registro da patente ocorre, em média,
trés a quatro anos apds o comeco da
framitacdo do processo. Direitos autorais,
slogans, softwares e desenho industrial
estdo entre as propriedades que também
podem ser registradas.

Segundo o especialista, o registro das
marcas deve ocorrer assim que 0s
Profissionais da Contabilidade fizerem
o registro dos contratos sociais das
empresas na Junta Comercial.

“E fundamental orientarem seus clientes
a registrarem suas marcas para que
eles ndo corram o risco de depois outra
empresa obter o registro do mesmo
nome, na mesma atividade, e Ihe impedir
o uso”. No caso das patentes, o processo
de registro deve comecar assim que o
projeto for finalizado para protegé-lo.

“Isso evita que a inovacdo que
foi desenvolvida seja produzida e
comercializada sem estar devidamente
protegida. Isso poderd acarretarinimeros
problemas para o inventor, como ter
seu produto produzido por outros sem
que tfenha direitos exclusivos sobre a
patente, perdendo o direito de produzir
e comercializar com exclusividade”,
explica Carlos Rocha.

Como esses processos fazem parte da
constituicdo de uma empresa recém-
criada, os Profissionais da Contabilidade
podem estabelecer parcerias com
empresas especializadas na drea de
Propriedade Intelectual. “E preciso ter
especializacdo na matéria. Incluindo
conhecimento da Lei da Propriedade
Intelectual (Lei n® 9.279/1996)", pontua.
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No ensejo da celebracdo do aniversdrio
de publicagcao Summa de Paciolo

José Paulo Cosenza - Doutor em Contabilidade e Professor Titular da Universidade Federal Fluminense (UFF)

o dia 10 de novembro

passado, franscorreram

os 530 anos da primeira

divulgacdo impressa

mundialmente por Luca
Pacioli do processo das partidas
dobradas. Por conta disso, ele é
celebrado anualmente nesse diq,
considerado o “Dia Internacional da
Contabilidade”, numa homenagem ao
seu frabalho pioneiro, que deu inicio a
essa ciéncia fundamental para o mundo
dos negodcios: a Contabilidade. Sua
influéncia ainda é sentida até hoje, nas
pratficas contdbeis e na metodologia
contdbil, que ainda sdo seguidas nos
sistemas contdbeis modernos.

Nascido por volta de 1445, na pequena
cidade de Sansepolcro, na regido
da Toscana, na ltdlia, Luca Pacioli, é
amplamente considerado por todos
como sendo o “pai da Contabilidade”.
Matemdtico e frade franciscano, Paciolo,
assim como é popularmente chamado,
revolucionou a Contabiidade ao
documentar pela primeira vez o método
de partidas dobradas em seu livro de
“Arithmetica, Geometria, Proportioni
et Proportionalitd”, uma enciclopédia
matemdadtica que abrangia aritmética,
dlgebra, geometria, e matemdtica
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aplicada e foi publicada em 1494.
Esse método, que consiste no registro
simulténeo de débitos e créditos em
cada transacdo, trouxe mais precisdo
e organizacdo aos registros mercantis.
Com sua obra, Paciolo lancou as bases
da Contabilidade moderna e influenciou
praticas contdbeis no mundo inteiro.

Em relacdo a sua personalidade e
fama, Luca Pacioli foi figura impar
e de grande relevo na época do
movimento de renovacdo intelectual e
artistica na Itdlia. Além disso, colaborou
com o renomado artista Leonardo
da Vinci, qjudando-o em estudos
matemadticos e geométricos. Nao
obstante, pairam duvidas sobre qual
seria verdadeiramente o seu nome de
batismo, posto que é conhecido por
varios nomes pelos seus contempordneos
da época e sua propria assinatura ndo
coincide em sua forma grdfica nos
varios documentos onde foi aposta por
ele. Ademais, Paciolo levou uma vida
irequieta, peregrinando por quase
todas as regides da peninsula itdlica.

Muito embora fosse professor de
Matemdtica, a obra mdxima de Luca
Pacioli foi relativa & Contabilidade e,
na literatura contdbil, € muito rico o



referencial em relacdo a ele, contando
com variada bibliografia, sob muitos
aspectosde sua vida, citando-se, dentre
tantas outras questdes: i) seu nome
exato; i) sua importédncia no ensino das
partidas dobradas; ii) seu legado como
contadoreducador;iv)suaparticipacdo
e representacdo nas artes; v) sua
influéncia nas obras artisticas do pintor
Albrecht Durer (1471-1528), gravurista,
pintor, ilustrador, matematico e tedrico
de arte alemado, provavelmente, o mais
famoso artista do Renascimento nérdico
e grande influenciador de artistas do
século XVI; vi) seu relacionamento com
Leonardo da Vinci e também com
Piero dela Francesca; e vii) suas visdes
sobre a conduta de empreendimentos
mercantis e a ética empresarial.

Enfim, fazer associacdo  desse
acontecimento historico da
Contabilidade significa falar de

liberdade e transformacdo social, j&
gue a obra de Luca Pacioli modificou
a forma como as empresas eram
geridas, criaondo as bases para o
capitalismo moderno, que também
transformou a sociedade. Isso traz
uma conexdo entre mudanca social
e organizacdo econdbmica, uma vez
que Paciolo forneceu ferramentas
para a organizacdo e transparéncia
dos negdcios.

Numa rdpida contextualizacdo, a Summa
publicada por Paciolo, no que se refere
ao campo da Contabilidade, teve um
componente libertador e tfransformador,
haja vista haver divulgado um método
revoluciondrio, contabilmente falando,
tracando a forma como os negdcios
deveriam ser geridos e criando as bases
para que o entdo crescente modelo
capitalista pudesse ter sua consolidacdo,
fransformando as sociedades

contempordneas. Ou seja, no aspecto
econdmico, criou os fundamentos para
a prosperidade, a partir da ordem e da
clareza, com o uso da Contabilidade.

Assim, Luca Pacioli contribuiu
significativamente para a construcdo
de uma sociedade mais prospera e
justa, ao divulgar para o Mundo a base
para a estrutura econdmica capitalista
[escrituracdo no método de partidas
dobradas: crédito x débito]. Por esse
motivo, destaca-se o relevante papel
desempenhado porele emseu contexto
de aplicacdo, jd que fomentou uma
evolucdo que, no caso, transformou
a Contabilidade e foi amplamente
adotada  pelos comerciantes e
homens de negdcios de sua época,
permanecendo até os dias atuais como
padrdo contdabil global, essencial para
o desenvolvimento do comércio e das
financas modernas.

SUA DOAGAO
PODE SER A
ESPERANCA
QUE ALGUEM
PRECISA.

Doe Sangue
Doe Esperancga

fﬁ?}faga a sua doagao no
Hemocentro de sua cidade!
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Planejamento
e Estrategia

Contabilidade gerencial: O papel estratégico do Profissional
da Contabilidade na criacdo de valor

nsfrumento de estratégia, de

responsabilidade corporativa

e de tomada de decisdo, a

Contabilidade Gerencial destaca-

se como uma importante drea de
atuacdo, que oferece novos horizontes
para o Profissional da Contabilidade e
para as empresas que confratam os
servicos da dreaq.

Para o professor, consultor e diretor
do SINDICONT-Rio, Anderson Fumaux,
autor de livro sobre o tema lancado
em outubro de 2024, a Contabilidade
deve ser vista além do cumprimento
das normas contdbeis e legislacoes
tributdrias vigentes no pais. “Ela tem
uma amplitude muito grande e pode
ser utilizada de muitas maneiras. E um
conhecimentoindispensavel para prover
informacodes estratégicas ao negdcio,”
afirma Fumaux.

Para o especialista, a Contabilidade
Gerencial € uma especialidade que
possibilita oferecer servicos que geram
maior valor agregado para a empresa
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onde o Profissional da Contabilidade
frabalha e para os clientes atendidos
por profissionais liberais. Os pilares da
contabilidade  gerencial, segundo
ele, envolvem a estratégia, a
responsabilidade  corporativa e @
tomada de decisdo.

“Se eu ofereco folha de pagamento,
escrituracdo e emissdo de NFs, estou
fazendomaisdomesmo. A probabilidade
do cliente encontrar quem faz o servico
mais barato € grande porque este tipo
de servico todo mundo faz”, alerta o
professor, que incentiva as empresas de
Contabilidade a agregarem valor aos
servicos prestados, indo além do trivial.

A seu ver, é natural que o Profissional
de Contabilidade frate de toda a parte
de conformidade, como as obrigacdoes
acessorias, mas  precisa  enxergar
além para a propria sobrevivéncia no
mercado.

“Temos que entender que a tecnologia
veio para melhorar esse processo bracal
que sempre foi feito pelo Profissional



da Contabilidade. A tecnologia &
supre bastante coisa. Se parar para
pensar além do dmbito da ciéncia,
a Contabiidade € uma ferramenta
poderosa que gera informacdo para
tomadade decisdo, mas poucos utilizam
de fato essa parte do conhecimento
contdbil”, pontuou o consultor.

“Toda vez que chega a época do Imposto
de Renda, vejo muitos Profissionais da
Contabilidade fazendo desse momento
o dpice da profissdo. Isso me deixa um
pouco intrigado. Tem gente que s
conhece o Contador justamente nessa
época e isso ndo é algo legal porque
ele precisa estar na vida do cliente, da
empresa, a todo momento. As pessoas
ndo estdo de fato entendo a misséo da
Contabilidade”, observa o especialista.

Valor agregado

Para Fumaux, é vital o Profissional da
Contabilidade oferecer um servico
de maior valor agregado para que
o cliente veja o trabalho contratado
de forma diferenciada. “Certamente
conseguird cobrar um preco mais justo
porque entregard coisas que ninguém
entrega”, destaca.

Nesse contexto, € importante buscar
mais informacdes sobre a empresa do
cliente, como por exemplo, o valor do
negocio. Muitos empresdrios ndo sabem
o valor de seus empreendimentos e
essa informacdo permite que ele se
posicione no mercado e faca planos,
como explica Fumaux.

Outra iniciativa do Profissional da
Contabilidade € prepararum estudo dos
produtos e servicos que esse empresArio
oferece no mercado, entre outras
iniciativas. “E o momento de ser parceiro
do seu cliente”, aconselha o consultor.

Apoio para desafios das empresas

Segundo Fumaux, sdo muitos os desafios
das empresas nos dias atuais, como a
concorréncia, cliente/consumidor mais
exigente, retfracdo econémica, cendrio
politicoinstavel, mdode obraqualificada
escassa, pressdo para responsabilidade
socioambiental, entre outros pontos
qgue tornam mais necessdrio tomada
de decisdoes com base em indicadores
e outras ferramentas de informacdo
objetivas.

Como explicou o professor, a estratégia
envolve o planejamento, gestdo de custos
e formacdo de precos. Aresponsabilidade
corporativa, englobando meio ambiente,
sociedade e governanca. A tomada de
decisdo, € outro aspecto desse alicerce,
com abordagem decisdria, andlise de
indicadores e avaliacdo de desempenho.

Algumas perguntas que devem ser feitas
erespondidas pela propria empresa para
entender o mercado onde atua, como
exemplificou o professor: “Qual o meu
produto/servico mais rentavel? Qual a
quantidade deve ser vendida para
ndo gerar prejuizoe O que estd sendo
feito para satisfazer o cliente2 Por qual
motivo o cliente nGo me contrata maise
Qual o meu diferencial em relacdo aos
concorrentese”, enfre outras questoes
que possam balizar e ajustar os rumos
empresariais.

Planejamento

O planejamento, por sua vez, um dos
pilares da contabilidade gerencial,
consiste  na andlise sistemdatica  dos
pontos fortes e fracos da empresa bem
como das oportunidades e ameacas
do ambiente que ela estd inserida, com
a finalidade de estabelecer objetivos,
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estratégias e acdes que possibilitem
um aumento da competifividade
empresarial do cliente.

Nesse contexto, o orcamento empresarial
desempenha um  papel ceniradl,
funcionando como um instrumento
essencial para a previsdo e alocacdo de
recursos financeiros. Ele permite que a
empresa projete suas receitas, despesas
e investimentos de forma detalhada,
proporcionando uma visdo clara e
objetiva de suas operacdes. Com um
orcamento bem estruturado, os gestores
podem tomar decisdes informadas,
antecipar desafios financeiros e ajustar
suas estratégias para manter o equilibrio
entre crescimento e sustentabilidade.

Além disso, o orcamento serve
como uma ferramenta de controle
e acompanhamento, permitindo
monitorar o desempenho real em
comparacdo com o planejado. Isso
possibilita identificar desvios e adotar
medidas corretivas em tempo habil,
garanfindo maior eficiéncia na gestdo
financeira. Para os contadores, o uso do
orcamento empresarial € crucial para

E A Fecix ¥ Nopicier aw
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apoiar os gestores na construcdo de
cendrios estratégicos, aumentando a
capacidade da empresa de se adaptar
as mudancas do mercado e de alcancar
seus objetivos de maneira consistente.

A contabilidade gerencial franscende
as funcdes tradicionais de registro e
controle, posicionando o Profissional
da Contabilidade como um agente
estratégico na criacdo de valor.
Ao daliar conhecimento técnico a
uma visdo analitica e estratégica,
ele contribui diretamente para a
tomada de decisdes que impulsionam
o desempenho organizacional e a
sustentabilidade do negdcio.

Nesse sentido, o papel do Profissional
da Contabiidade € essencial ndo
apenas para interpretar os nUmeros, mas
também para tfransformar dados em
insights que orientam estratégias eficazes,
reforcando sua relevancia como um dos
principais pilares na geracdo de valor
nas empresas modernas.
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ATIVIDADES

Perspectivas
para o futuro

Durante o G20 Social, SINDICONT-RIO participa

de Forum das Centrais Sindicais

G20

Social
D

O SINDICONT-Rio,

representado  pela
Vice-Presidente Lygia Maria Sampaio e
as Diretoras Ana Maria da Silva e Mary
Isabel Pereira, participou do Férum das
CentraisSindicaisrealizado durante 0 G20
Social, evento ocorrido no Rio de Janeiro
entre os dias 14 e 16 de novembro.

Ao final do encontro das Centrais
Sindicais, foram elencadas 20 propostas
que foram apresentadas posteriormente
no G20 Social. Mudancas tecnoldgicas,
emergéncia ambiental e justica social
estdo entre os temas abordados.

As medidas sugeridas qQos paises
infegrantes do G20 abrangem acoes
como implementacdo de politicas
de desenvolvimento econémico
socialmente justo e ambientalmente
sustentdvel, garantia de acesso publico,
universal e de qualidade & saude,
educacdo aos servicos de cuidado

@4

e seguridade para as populacdes ao
longo da vida, eliminacdo de processos
produtivos prejudicicis a saude dos
trabalhadores garantindo saude
e seguranca no trabalho, garantir
formacdo profissional permanente e
assegurar qualificacdo profissional para
novos postos de trabalho em casos de
empresas afetadas pela automacado,
entre outras sugestoes.

“Pude aqpreciar que vdarios segmentos
apoiam diversos projetos, inclusive na
Regido Amazdnica e Nordeste, tendo
como compromisso a biodiversidade e
o desenvolvimento sustentdvel, sempre
voltados para o bem-estar do nosso
povo e de lacos dados com a Alianca
Global Contra a Fome, a pobreza, que
atinge em grande maioria as mulheres,
as criancas e as condicdoes climdticas”,
disse a Diretora Ana Maria sobre a sua
participacdo no evento.
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Homenagem

No dia 4 de dezembro, a Presidente do SINDICONT-Rio,
Diva Maria de Oliveira Gesualdi, foi hommenageada
no evento Oscar da Contabilidade, do CRCRJ. Ela
recebeu a Medalha de Agraciamento Contador Ivo
Malhdes de Oliveira, concedida aos presidentes do
Conselho de gestdes anteriores, o qual Diva presidiu
entre 2010 e 2013.

Ela também recebeu uma homenagem do CFC,
entregue pelo presidente do Conselho fluminense,
Rafael Machado, e pela Presidente do SINDICONT-
Rio na Gestdo 2006-2010, Vitéria Maria da Silva. Ela
ainda participou da entrega do Prémio Robert Gray
de Sustentabilidade Ambiental, do qual fez parte
da comiss@o julgadora.

Os Diretores do Sindicato Maria de Fatima
Moreira e Jayme Pina Rocio também receberam
a medalha de agradeciamento Vitéria Maria
da Silva. Também estiveram no evento a Vice-
Presidente do SINDICONT-Rio, Lygia Maria Vieira
Sampaio e a diretora Mary Isabel Pereira.

lll Enconiro de Jovens Liderancas
Contdabeis do Rio de Janeiro

A Vice-Presidente do SINDICONT-Rio,
Lygia Sampaio, e os Diretores Flavio
Pires e Ana Maria da Silva, participaram
do Il Encontro de Jovens Liderancas
Contdbeis do Rio de Janeiro, evento do
CRCRJ redlizado no dia 13 de dezembro
no Espaco Cultural Escola Sesc.
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Convencao Coletiva de Trabalho

O SINDICONT-Rio e o Sescon-RJ firmaram a Convencdo Coletiva 2024/2025. O
documento pode ser consultado no site do SINDICONT-Rio: hitps://www.sindicont-rio.
org.br/convencao-coletiva/.

[l | it 26T :
PUE el

2 1

Reunidao de Diretoria e Assembleia
Geral Extraordindria

A Diretoria do SINDICONT-Rio realizou novas reunidoes remotamente nos dias 26 de
novembro e 16 de dezembro. A Assembleia Geral Extraordindrio do Sindicato, por
sua vez, ocorreu no dia 20 de dezembro.

Voce sabia?

Em dezembro, foi sancionada a Lei 15.042/2024, que estabelece o Sistema Brasileiro
de Comércio de Emissdes de Gases de Efeito Estufa (SBCE). A medida cria o mercado
brasileiro de carbono, cujo modelo de regulacdo adotado estabelece que os
emissores dos gases deverdo respeitar limites de emissdo ou compensar isso com
a compra de créditos de carbono. O SBCE engloba todos os setores em territério
nacional, exceto a producdo primdria agropecudria.
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Doencas Osseas tem prevencdo e fratamento

“E possivel prevenir a perda 6ésseaq,
muscular e cartilaginosa ao longo da
vida.” Quem dafima €& o ortopedista
Dr. Frederico Barra, membro titular da
Sociedade Brasileira de Ortopedia
e Traumatologia (SBOT). Ele destaca
que, a partir dos 10 anos de idade,
devemos incentivar a ingestdo de
alimentos sauddveis, como laticinios e
seus derivados, folhas verdes e proteina,
além de evitarmos o tabagismo e o
consumo exagerado de dlcool. Embora
a prevencdo ao longo da vida seja o
melhor remédio, o especialista também
detalhou as doencas osteometabdlicas
mais frequentes e o0s respectivos
cuidados e tfratamentos.

“Devemos estimular atfividade fisica desde
a adolescéncia. Tanto a alimentacdo
quanto  ©os  exercicios  contfribuem
significativamente para prevencdo de
doencas musculoesqueléticas”, pontuou
Dr. Barra, relatando as principais doencas
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na especialidade, como osteoporose,
osteoartrite e sarcopenia. Geralmente, se
iniciam a partir dos 40 anos, com perda
Ossea de 1% ao ano, como explicou o
médico.

“A osteoporose € uma diminuicdo da
resisténcia 6ssea, com aumento do risco
de fraturas por fragilidade. A resisténcia
6ssea € dada pela densidade do
0ssO0 e sua qualidade. A osteoartrite
€ caracterizada por um desgaste da
cartilagem articular, levando & dor
cronica e limitacdo de movimentos. A
sarcopenia € uma diminuicdo da massa
da forca e da performance muscular,
diminuindo a qualidade de vida dos
pacientes”, detalhou o médico.

Sobre a osteoartrite, Dr. Frederico Barra
explicou que os cuidados incluem
alimentacdo e exercicios aliados ao uso
de nutracéuticos e condroprotetores,



como colagenos,
glicosamina com  condroitina, e
fitomedicamentos, como curcuma,
boswellia, harpagophytum e extratos
insaponificaveis de soja e abacate,
orienfou o medico.

polivitaminicos,

“A arfrose € uma consequéncia da
osteoartrite sem tratamento, com grande
grau de limitacdo e que necessita
de intervencdoes como infiltfracdo de
dcido hialurbnico ou cirurgias, como
arfroscopia, osteotomia, artroplastia e
artrodese”, sublinhou o especialista.

Aririte, arfrose, lordose e hérnia

Na infGncia e juventude, o mais
importante € manter uma vida saudavel
para  prevenir  problemas  &sseos
posteriormente. “Antes dos 40 anos,
ndo & comum o acometfimento do
sistema  musculoesquelético. Quando
isso acontece, devemos pensar em
causas secunddrias como, por exemplo,
doenca do espectro da hipermobilidade
e doencas reumatologicas,” ressaltou
Dr. Barra.

Por oufro lado, artrite reumatoide,
artrose, lordose, hérnia, doencas nos
0ss0s e articulacdes que afetam o joelho,
escoliose, enfre outras, sdo as doencas
mais comuns na tferceira idade, como
apontou o especialista.

“Elas sdo muito comuns nos idosos € a
prevencdo passa por uma avaliacdo
médica adequada, orientando
e indicando os fratamentos &
mencionados”, esclareceu o ortopedista.

As mulheres sdo mais acometidas
pelas doencas osteometabdlicas,
pois 0s homens tém a protecdo da
testosterona e por isso demoram mais
para desenvolver esses quadros. Porém,

com homens sedentdrios e obesos
pode ocorrer precocemente, explicou.
Praticar pilates, RPG e musculacdo ajuda
na prevencdo dessas doencas.

Trabalhar muitas horas sentado, voltado
para o computador, prejudica a
saude dos 0ssos. “O sedentarismo e a
ma postura podem aumentar o risco
principalmente de hérnia de disco na
coluna”, destacou o médico.

Osteopenia e osteoporose

A osteopenia e a osteoporose tém
prevencdo e tratamento, como ensina
Dr. Frederico Barra. “"Devemos realizar
a densitometria d6ssea e utilizar cdicio,
vitamina D e K, magnésio e medicamento
antireabsortivos ou formadores de 0ss0.”

Fibromialgia e o reumatismo

“A fibromialgia € uma doenca com
disfuncdo das vias neurais da dor,
caracterizando uma dor sem causa
aparente. O diagndstico € clinico,
avaliando as regides dolorosas pelo
corpo e sinfomas gerais como insdnia,
fadiga, dificuldade de concentracdo,
rigidez articular entre outros”,
pormenorizou o especialista “Podemos
realizar uma tomografia corporal ou
uma ressondncia magnética cerebral
funcional para confirmar o diagndstico”
complementou.

O fratamento envolve acupunturg,

fisioterapia, medicacdes analgésicas
como antfidepressivos, relaxantes
musculares, anticonvulsivantes e

opioides. A cannabis medicinal pode
ser uma alternativa no tratamento
da fibromialgia nos casos que nao
respondem aos tratamentos iniciais”,
concluiu o ortopedista.
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Confira os beneficios das
empresas parceiras do SINDICONT-Rio
no site da Entidade:

https://www.sindicont-rio.org.br/convenios/

@ Mackenzie Y Slube
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Por motivo de mudanca da sede do SINDICONT-Rio,
o atendimento ao piblico sera exclusivamente virtual. f SINDICONT-Rio

O contato pode ser feitc pelos nossos canais:

@ (21) 98554-216: @ sindicont.rio

Q (21) 98554-2164 > " SINDICONT-Rio
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Acesse nosso site e siga-nos nm”l‘mlmdds para conferir nossas
acoes e demais iniciativas do SINDICONT-Rio: www.sindicont-rio.org.br.
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