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Gestao
Contabil

Processos, planejamento, dados
e qualificagcao contribuem para
a exceléncia na drea

Nossa Missdo

Oferecer aos Profissionais da Contabilidade um Sindicato forte e atuante na defesa dos direitos e interesses
da classe, de forma eficiente e eficaz, visando o respeito e o aprimoramento da categoria.
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Diva Gesualdi

Presidente do SINDICONT-Rio

EDITORIAL

Desafios

pela frente

A pandemia da Covid-19, declarada pela
Organizacdo Mundial da Saude (OMS)

em marco, trouxe uma série de cuidados
necessdrios para evitar a propagacdo

da doenca no Brasil, 0 que ocasionou em
alteracdes no cotidiano das cidades e, por
consequéncia, no trabalho contdbil.

Para auxiliar os associados do
SINDICONT-Rio nesse momento delicado,
reunimos as principais acoes divulgadas
pelos entes governamentais por conta
dos desdobramentos desse quadro, como
mudancas legislativas e outras medidas
relacionadas & Covid-19.

Nesse contexto, é fundamental preservarmos
o que hd de mais importante para todos: a
saude dos Profissionais da Contabilidade,
nossos clientes e de suas familias. No
Sindicato, as atividades foram suspensas e
serdo refomadas quando as condicdes de
saude forem propicias para isso.

Em circunstdncias como essa, ter a

gestdo do trabalho contdbil em dia é

um dos aspectos que contribuem para
que as mudancas demandadas por um
quadro como este fragam o minimo de
consequéncias graves para o Profissional
da Contabilidade, sua equipe e seus
clientes. Nesse contexto, abordamos
medidas para estabelecer melhorias na
gestdo contdbil das empresas em aspectos
como ferramentas, freinamento da equipe
e planejamento.

Nesta edicdo, também entrevistamos

o0 novo superintendente da 7 Regido

da Receita Federal, Fldvio José Coelho,
sobre os principais projetos da enfidade
para o futuro, e abordamos as medidas
de seguranca necessdrias ao lidar

com virus e programas maliciosos, que
blogueiam informacdes armazenadas nos
dispositivos, e requerem atencdo para
serem identificados.
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ENTREVISTA

Trabalho

e parceria

O novo Superintendente da 79 Regido da Receita Federal,
Flavio José Coelho, fala sobre as iniciativas do érgdo para 2020

Quais sao os projetos da RFB para este ano?

Cada vez mais, notamos a relevancia de
comunicar melhor o valor da Receita Federal
para a sociedade. O frabalho da Receita
Federal consiste em prover, de maneira eficaz,
os recursos de que o Estado brasileiro precisa
para usar na savude, na educacdo e na
seguranca, por exemplo.

Para alcancar plenamente os seus objetivos,
femos muitos desafios para este ano e o futuro
proximo. Estamos passando por adaptacoes
importantes na estrutura organizacional em

um cendrio de recursos escassos. Isso nos exige
medidas inovadoras em termos de racionalizacdo
dos processos de trabalho, fortalecimento das
administracdes regionais € acompanhamento
eficaz dos indicadores estratégicos. Esse esforco
deve convergir para um servico cada vez mais
dlinhado com o interesse publico.

A gradativa incorporacdo de tecnologias
avancadas, inclusive inteligéncia artificial, bem
como a revisd@o de normas e procedimentos,
va@o contribuir com as iniciativas de
simplificacdo fributdria e melhoria do ambiente
de negdcios. Isso é a principal prioridade da
RFB e sdo indispensdveis para o cumprimento
dos seus objetivos.

Naturalmente, ndo podemos negligenciar as
acoes de combate d fraude tributdria e ao
planejamento tributdrio abusivo, erradicacdo
do confrabando e do descaminho, além da
prevencdo e combate d lavagem de dinheiro.

Uma étima noticia para os contribuintes é

gue decidimos adotar as melhores praticas
infernacionais em fermos de administracdo
trioutdria. Para isso, requisitou uma andlise
completa por meio da Ferramenta de
Diagndstico para Avaliacdo da Administracco
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Tributdria (TADAT), recomendada pelo Banco
Mundial e pelo Fundo Monetdrio Internacional,
dentre outras entidades internacionais. Os
resultados preliminares da avaliacdo ja estdo
orientando esforcos infernos para oferecer mais
qualidade aos cidaddos.

Quais sGo os seus principais projetos
na Superintendéncia?

Precisamos aplicar esforcos na racionalizacdo de
processos, na especializacdo e regionalizacdo
de atividades, na reocrganizacdo das equipes

de gestdo do crédito tributdrio, na retomada do
planejamento das acdes de fiscalizacdo e na
coordenacdo do controle aduaneiro.

No Rio de Janeiro, questdes relacionadas &
seguranca publica vém demandando das
autoridades, hd muitos anos, um grau de
atencdo elevado. Nesse cendrio, também

a Receita Federal precisa atuar de forma
contundente, tanto no combate a sonegacdo
fiscal, quanto na repressdo eficaz ao
confrabando e ao descaminho.

Um esforco gigante e complexo de infegracdo
entre diferentes 6rgdos de seguranca é
necessdrio para combater com eficdcia a
atuacdo de organizacdes criminosas. Vamos
buscar incessantemente a integracdo com
outras instituicoes federais, estaduais € municipais,
visando a defesa dos interesses da sociedade.

Qual a importancia da relagdo da Receita com
entidades contabeis?

Sem duvida, a classe contdbil congrega
Profissionais cuja prdtica e conhecimento
estdo diretamente conectados com as
atribuicdes da Receita. Entfendemos que
o papel dessas entidades é essencial para
a disseminacgdo de informacdes corretas e
relevantes sobre temas tributdrios.



Medidas
emergenciais

Disseminacdo da Covid-19 traz mudancas legislativas
€ nas empresas

Em fevereiro, o Brasil registrou o primeiro
caso de Covid-19, doenca causada por

um coronavirus detectado inicialmente na
China em dezembro de 2019. Com o avango
da doenca pelo mundo, a Organizacdo
Mundial da Saude (OMS) declarou no dia 11
de marco a pandemia da enfermidade, que
causa infeccdo respiratéria e é transmitida
por goticulas respiratérias e contato com
pessoas infectadas.

Por nGo ter uma vacina ou um tratamento
especifico, uma das alternativas encontradas
no combate a Covid-19 é o isolamento
social, o que impacta nas atividades
econdmicas e, por consequéncia, no
funcionamento das empresas de diversos
setores. Na cidade do Rio de Janeiro,

a prefeitura determinou o fechamento
obrigatério do comércio a partir do dia 24
de marco, com excecdo de atividades
essenciais, como farmdcias, supermercados,
postos de gasolina e restaurantes, estes
somente com enfrega de produtos. A
medida é por tempo indeterminado.

Mudancgas e adiamentos

A inferrupcdo abrupta do funcionamento dessas
empresas e desdobramentos das mudancas
que a pandemia causard no pais ocasionou em
uma série de medidas anunciadas pelo governo
federal. Elas visam auxiliar diversos setores da
economia e trabalhadores. Enfre as primeiras

“COVID-19

acdes anunciadas estdo a antecipacdo do
décimo terceiro saldrio dos segurados do INSS e
do abono salarial, além de incremento das linhas
de crédito dos bancos publicos.

O governo federal também suspendeu por

frés meses o prazo para pagamento do FGTS e
estendeu por seis meses o prazo para pagamento
dos tributos federais do Simples Nacional
referentes aos meses de marco, abril e maio,
conforme determinado na Resolugcdo CGSN

Nn° 154/2020, o que também se estende aos
microempreendedores individuais. Na Resolucdo
seguinte, o prazo para envio da Declaracdo

de Informacdes Socioecondmicas e Fiscais
(Defis) e da Declaracdo Anual Simplificada para
Microempreendedor Individual (DASN-Simei)
referentes a 2019 foi estendido para 30 de junho.

O pagamento do FGTS serd retomado a partir
de julho, em até seis parcelas mensais. O Simples
Nacional entre marco e maio, por sua vez, terd
Novos vencimentos entre outubro e dezembro.
No caso do ICMS e ISS, o vencimento de marco
a abril passa para julho a setembro. Para MEs, o
prazo muda para outubro a dezembro de 2020.

Com prazo final previsto para 30 de abril, a
Receita Federal adiou a data de entrega da
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa
Fisica para 30 de junho. O calenddrio de
pagamento das restituicdes, que comeca em
29 de maio, foi mantido. O érgdo, via IN RFB n°
1932/2020, também estendeu o prazo de envio
da DCTF e EFD Contribuicdes para julho.
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COVID-19

O site do eSocial, por sua vez, disponibilizou
orientacoes gerais para envio das obrigacoes
durante o periodo de calamidade pUblica e
outros aspectos relacionados & pandemia,
como prorrogacdo do vencimento de
contribuicdes sociais. Os documentos estdo
disponiveis na pdagina https://portal.esocial.gov.
br/coronavirus-orientacoes.

Acoes alternativas

No dia 22 de marco, foi divulgada a Medida
Proviséria 927/20, que abrange medidas
frabalhistas a serem fomadas durante o
enfrenfamento do estado de calamidade
publica por conta da pandemia de Covid-19,
decretado no mesmo més.

Entre as acdes listadas para combater os

efeitos da doenca, estdo a implementacdo do
teletrabalho, antecipacdo de férias individuais,
banco de horas, concessdo de férias coletivas,
aproveitamento e antecipacdo de feriados,
suspensdo de férias de trabalhadores da drea
de saude e de servicos essenciais. O texto ainda
prevé gue casos de contaminacdo de Covid-19
ndo serdo considerados doengas ocupacionais,
exceto com comprovacdo do nexo causal.

Também foi aprovado pela Camara dos
Deputados e no Senado o Projeto de Lein°®
9236/17, que estabelece um auxilio emergencial
de R$ 600 por trés meses para pessoas de baixa
renda, frabalhadores informais, frabalhadores
intermitentes inativos e microempreendedores
individuais com renda per capita de até meio
saldrio minimo ou renda familiar de até trés
saldrios minimos.
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No dia 1° de abril, também foi publicada

a MP 936/20, que instituiu o Programa
Emergencial de Manutencdo do Emprego e
da Renda. A nova legislacdo inclui medidas
como suspensdo tempordria de contratos de
trabalho por até 60 dias, reducdo de jornadas
e saldrios de forma proporcional por até 90
dias e em trés faixas: 25, 50 e 70% do tempo e
dos vencimentos, com manutencdo do valor
do saldrio-hora. As medidas ndo se aplicam a
empresas que optarem pelo trabalho remoto,
teletrabalho ou trabalho a disténcia.

No caso da suspensdo das atfividades, a medida
é vdlida para trabalhadores com saldrios

de até R$ 3135 e com diploma superior que
recebam valor igual ou superior a duas vezes o
limite mdximo dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social. A MP ainda aborda o
Beneficio Emergencial, no valor de até 100% do
seguro-desemprego a que o frabalhador teria
direito. O montante total serd custeado pelo
governo para empregados de empresas com
faturamento anual de até R$ 4,8 milhdes e 70%,
no caso de companhias de maior rendimento.

Ouvutras medidas

No Rio de Janeiro, a Junta Comercial do

Estado do Rio de Janeiro (Jucerja) suspendeu
temporariaomente o atendimento presencial,
assim como 0s prazos dos processos de natureza
administrativa e recursais. A secdo Fale Conosco
do site da Junta (www jucerja.gov.br) estd
disponivel para envio de dividas e as aberturas
de empresas podem ser feitas via registro digital,
com certificado digital, assinatura dos processos



por advogados ou Profissionais da Contabilidade
e aplicativo Biovalid.

No Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de
Janeiro (RCPJ-RJ), est@o suspensos os registros,
averbacoes e certiddes diversas presenciais

até 30 de alboril. Outras demandas podem ser
encaminhadas pelo site www.centralrcpj.com.br,
com procedimentos como registro elefrénico de
ECD/Sped, solicitacdo de certiddes, de inscricdo,
baixa, alteracdo e atos em geral, além de
consultas a protocolos, documentos registrados,
publicacdo de registros e viabilidade. Os e-mails
atendimento@rcpj-rj.com.br e regin@rcpj-rj.com.br
estdo disponiveis para contato.

Por meio da Portaria DRF/RJ1 n° 32/2020,
publicada em 23 de marco, a Delegacia da
Receita Federal no Rio de Janeiro | instituiu
alteracdes no atendimento ao publico. Somente
0s CACs de lpanema e Laranjeiras mantém

o atendimento ao puUblico em hordrio restrito
(das 10h as 14h), assim como a sede da DRF/

RJ I (das 10h as 16h). Os atendimentos j&
agendados serdo remarcados, levando-se em
consideracdo situacoes inadidveis ou essenciais.
Os novos atendimentos serdo feitos com pré-
agendamento no site da entidade.

Também foi suspenso temporariamente o
prazo dos atos processuais e procedimentos
administrativos e, conforme consta na Portaria
RFB/PGFN n°® 555/2020, foi prorrogada por 90
dias a validade das Certidoes Negativas de
Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais
e a Divida Ativa da Unido e Certiddes Positivas
com Efeitos de Negativas de Débitos relativos
a Créditos Tributdrios Federais e & Divida Ativa
da Unido (CPEND).

Na capital fluminense, foi publicado o
Decreto Rio n° 47.374, que estende o prazo
de pagamento da Taxa de Licenciamento
Sanitdrio (TLS) para 30 de junho. A mudanca,
no entanto, ndo altera o prazo de
requerimento do licenciamento sanitdrio,
mantido para o Ultimo dia Util de abril.

Prevencao

Além do isolamento social, o contdgio
por Covid-19 pode ser evitado com as
seguintes medidas:

e Lavar as mdos com dgua e sabdo por
pelo menos 20 segundos, respeitando
0s cinco momentos de higienizacdo.
Na indisponibilidade de dgua e sabdo,
use dlcool em gel;

e Caso as maos ndo estejam
higienizadas, evite tocar os olhos, nariz
e boca;

¢ Evite aglomeracodes e contato proximo
com pessoas doentes;

¢ Se estiver doente, ndo saia de casa;
* Ndo compartilhe objetos pessoais;

* Mantenha os ambientes arejados
e ventilados;

e Cubra o nariz e a boca preferencialmente
com um lenco de papel ao espirrar ou
tossir. Em seguida, jogue o lenco no lixo.

Sinftomas

* Febre

e Tosse

e Dificuldade para respirar
» Coriza

e Congestao nasal

e Fadiga

e Dor de cabeca

» Calafrios

Mais informacdes,
no site www.coronavirus.saude.gov.br

Atendimento no SINDICONT-Rio

Durante a vigéncia das medidas restritivas contra a Covid-19, a equipe do SINDICONT-Rio estd
atendendo os associados por meio do fteletrabalho pelos e-mails diretoria@sindicont-rio.org.
br (Supervisdo), secretarial @sindicont-rio.org.br (Secretaria), financeiro@sindicont-rio.org.br
(Financeiro) e contabilidade@sindicont-rio.org.br (Contabilidade). O contato também pode
ser feito pelo nUmero das 10h ds 16h pelo telefone (21) 98554-2163. Fora desse hordrio, deixe o
seu recado no Whatsapp que retornaremos posteriormente.
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Passos importantes

Atencdo a gestdo contdbil contribui para a melhora do trabalho
dos Profissionais da Contabilidade

Desenvolver um trabalho com planejamento,
métricas e processos adequados contribui
para uma boa gestdo contdbil. Porém,

vdrios aspectos e afazeres do cotidiano do
Profissionais da Contabilidade podem fazé-lo
direcionar a atencdo a aspectos técnicos e
ndo darem a devida atencdo ao tema, o que
pode conftribuir para a ofimizacdo das tarefas.

De acordo com Sérvulo Mendonca, CEO e CCO
do Grupo Epicus, entre os vdarios conceitos do
tema, estd “a forma pela qual se faz o controle
das informacdes, processos e pessoas”. Para

ele, o principal desafio estd na gestdo externa,
cujo principal fator é “o convencimento e
relacionamento com terceiros, para que
fenhamos dados, sistémicos ou nGo, capazes de
serem lidos e entregues com prazos compativeis
para um gerenciamento de qualidade”.

O fundador do Grupo Humaitd — Auditoria,
Contabilidade, Outsourcing e Treinamento
Empresarial, Dr. Antonio Ranha, pontua que
a gestdo deve incluir definicdo de metas
empresariais de curto, médio e longo prazo
e um plano de negdcios. “E nele que vocé
determina as diretrizes do que vai acontecer
e as medidas para que projetos se tornem
realidade”. Paraisso, o especialista sugere
separar um tempo para planejar o futuro da
companhia com sécios e gestores.

Observar em que tarefas da rotina contdbil
estdo os maiores consumos de fempo e
processos repetitivos para buscar alternativas
mais dgeis, como softwares que executem
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o mesmo trabalho. Essa € uma das acoes
sugeridas por Edilson Junior, presidente da CF
Contabilidade e conselheiro do CRCRJ, para
melhorar a gestdo contdbil.

“E importante ter sistemas que identifiquem
consumo de horas por empresa e colaborador
para que possamos, também, estudar dados
para implementar as melhorias necessarias
que o Profissional precisa fazer para ser mais
eficiente”, avalia Edilson.

Qualificacao

Assim como os planos, a formacdo da
equipe é importante para a exceléncia na
prestacdo de servicos. Ranha pontua que isso
pode ocorrer de duas formas: contratacdo
de pessoas qualificadas e reconhecidas
pelo mercado ou incentivar os Profissionais
j@ contratados com cursos especializados e
outras formas de atualizacdo. “Ao investirem
colaboradores promissores, € possivel moldar
a equipe de acordo com as necessidades e
preferéncias da gestdo”, explica.

Para o especialista, a maior dificuldade

na gestdo do proprio trabalho € a falta de
estabelecimento de metas, o que contribui
para o aumento da produtividade. Porém,

isso ndo deve aumentar a pressdo de

frabalho entre as pessoas. Também pode-se
estabelecer incentivos atrelados ds metas, que
devem ser realistas, com recompensas que
tenham regras claras. “ReUna as informacoes
motivacionais de cada equipe, avalie qual



tipo de incentivo serd mais estimulante e crie
um plano de incentivos para quem apresentar
bons resultados”.

Assim como as metas, Sérvulo avalia que hd
outros aspectos. “A gestdo contdbil é plural.

E preciso planejar mais, ter em mente perfis
profissionais, geracoes, processos, tecnologia.
Atualmente, quando todos se preocupam em
fer mais clientes, e menos na retencdo destes,
se o principio motivador for quantidade,
fatalmente perderemos na qualidade™.

Edilson pontua que os Profissionais da
Contabilidade também devem observar o que
ele chama de "indice de satisfacdo interna do
colaborador”, no qual se avalia a percepcdo da
equipe sobre a empresa e eventuais melhorias
necessdarias sob a perspectiva deles e, por
consequéncia, melhorar a qualidade do servico
entregue e o relacionamento com os clientes.

"O foco principal é saber sobre a infraestrutura
interna, condicoes de trabalho em relacdo d
higiene e equipamentos, interacdo entre colegas
e a prépria direcdo da empresa. Também sdo
avaliados beneficios e remuneracoes, além de
freinamentos e promocoes internas”, explica o
empresdrio contdbil.

Ferramentas

Além de conhecimento técnico e uma equipe
alinhada, as ferramentas usadas no trabalho
contdbil e na gestdo podem contribuir para

a melhora do desempenho dos profissionais,
assim como ser extensivel aos clientes, o

gue também contribui para a otimizacdo

do trabalho contdbil, j& que as informacdes
podem ser enviadas via software:

“Uma rotina de trabalho especifica tem efeito
muito positivo na produtividade e rentabilidade
agregadas ao uso de um software de gestdo
contdbil. A maior parte deles séo de facil
utilizacdo e que automatiza as rofinas manuais
com um sistema eficiente para o controle e
gerenciamento dos documentos, integracdo
entre os médulos, rapidez no processamento

e menu interativo de acesso réapido”, pontua
Antdnio Ranha.

Sérvulo avalia que, antes de adquirir um
programa, é preciso entender o trabalho
realizado e a capacidade de uso da
ferramenta, assim como as caracteristicas da
carteira de clientes. "O mais importante ao ter
uma ferramenta € maximizar a capacidade
de importacdo e infegracdo de dados,
eliminando repeticdo o mdéximo possivel”.

Maos a obra

Com os recursos e profissionais capacitados,
como implementar as primeiras iniciativas?
Ranha pontua que a etapa deve ter inicio
antes da execucdo do trabalho em si,

como verificacdo das normas de salude

e seguranca do frabalho, em especial

de ergonomia, para zelar pela saude da
equipe. "Vocé organiza o ambiente, garante
o atendimento as exigéncias previstas em

lei e ainda cuida do seu fime. Investir em
adequacodes e melhorias no ambiente do
escritério € uma maneira de zelar pela saude
e bem-estar dos profissionais”.

A adesdo de iniciativas de gestdo contdbil,
para Sérvulo, é “um processo de melhora
continua” que deve solucionar perguntas
como: “Qual tipo de cliente possuo?2”, “Que
fipo de geracdo profissional fenho na minha
empresa?” e “"Quais clientes posso aplicar as
melhores prdaticase”.

Em relacdo & equipe, Edilson destaca a
importdncia da conscientizacdo sobre o uso
das ferramentas tecnoldgicas. “Sem eles ou
contra a vontade deles, dificimente vocé
conseguird adotar as medidas necessdrias
para implementar as mudancas. Mostre

os beneficios que eles terdo ao adotar as
tecnologias e ndo o que a empresa ganhard.
Depois, é fundamental fazer um plano de
acoes detalhado com etapas e prazos, com
revisdo didria para que seja garantida a
implementacdo do projeto™, sugere.

Nesse contexto, como deve ser a postura
da lideranca em relacdo ao frabalho
técnico? Edilson pontua que é comum que
os empresdrios contdbeis centralizem as
obrigacodes por terem comecado dessa
forma. “Mas, d medida que a empresa
cresce e precisa subir o seu degrau de
maturidade, ele nGo consegue delegar
por ndo confiar no time e comeca a ter
gue continuar olhando tudo, sé que com
mais volume, o que faz com que ndo
consiga executar nada com exceléncia”,
contextualiza. Nesse caso, a alternativa seria
formar uma nova lideranca na equipe.

“Essa pessoa é moldada e consegue se
adaptar ds necessidades indo para o posto

de lideranca da equipe, fazendo com que o
contador possa analisar dados de sua empresa
e tomar decisdes. O ideal é que esse lider
tenha poucas funcdes operacionais para
apoiar e acompanhar o time, além de ter
foco”, explica Edilson Junior.
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Construindo o Futuro da
Contabilidade por meio
da Pesquisa Cientifica

Adolfo Henrique Coutinho e Silva

Doutor em Contabilidade e Confroladoria pela Universidade de Sao Paulo (FEA-USP).

Professor Adjunto da Universidade Federal do Rio de Janeiro (FACC-UFRJ)

Contador do Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social (BNDES).

Membro Efetivo da Academia Nacional de Economia (ANE), Titular da Cétedra n® 55.

"Scientia potentia est”

O objetivo deste artigo é contribuir para

a conscientizacdo dos Profissionais da
Contabilidade sobre a importdncia da pesquisa
cientifica para o desenvolvimento de nossa drea
de conhecimento.

Comeco este texto apresentando um breve
relato de um exemplo prdatico de como a
pesquisa cientifica foi fundamental para o
desenvolvimento na drea contdbil no Brasil.

Destaco o desenvolvimento do importante

método de reconhecimento dos efeitos da

inflacdo nas demonstracdes contdbeis, que
s6 foi possivel devido ao esforco de diversos
académicos brasileiros.

A partir de diversos estudos tedrico-conceituais,
desenvolvidos, em sua maior parte, por
pesquisadores da Universidade de Sdo Paulo,
foi elaborada uma sistemdtica avancada

de Correcdo Monetdria Integral (CMiI),

que possibilitou uma maior consisténcia

na apuracdo dos efeitos inflaciondrios nas
demonstracoes contdbeis.

| 2020 | JAN-MAR | MBC

Como o método da CMI produzia uma
informacdo contdbil mais adequada e de maior
quadlidade para os usudrios da informacdo
contdbil diante do expressivo crescimento

dos indices inflaciondrios, a Comissdo de
Valores Mobilidrios (CVM) passou a exigir que

as companhias abertas divulgassem, como
informacdo adicional, suas demonstracoes
contdbeis complementares, em moeda de
poder aquisitivo constante, elaboradas de
acordo com esta técnica (Instrucdo CVM no 64,
de 19 de maio de 1987).

Esta sistemdtica foi t&o inovadora que em 1989 a
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) aprovou
o modelo de correcdo monetdria brasileira como
a melhor sistemdtica mundial de ajustes de efeitos
inflaciondrios. Além disso, este modelo tamlbém foi
adotado por outros paises como Israel, Colémbia
e Argentina. (Rezende, 2009, p. 29)

Na empreitada de criacdo desta nova
sistemdtica, destacam-se os esforcos dos
professores doutores Sérgio de ludicibus, Alkindar
Ramos de Toledo, Eliseu Martins, Ariovaldo dos
Santos e Geraldo Barbieri da FEA-USP e do notdvel
professor carioca Natan Szuster da FACC-UFRJ.



P

Um estudo seminal, que deu inicio d relevante
confribuicdo brasileira para a literatura de
ajustamentos da abordagem do Custo Histérico
pelos indices de variacdo do poder aquisitivo da
moeda foi a tese de doutoramento do Professor
ludicibus, publicada em 1966, com o titulo “Teoria
dos Ajustamentos Contdbeis”. Um trabalho de
grande importancia foi a tese de livre-docéncia
do professor Eliseu Martins em 1979, intitulado
“Aspectos do Lucro e da Alavancagem
Financeira no Brasil”, que efetfuou a comparacdo
enfre o método da Correcdo Monetdria Integral
e a sistemdtica legal e abriu o caminho para a
grande aproximacdo das pesquisas contdbeis ¢
prdatica brasileira. Possivelmente, o ponto alto da
contribuicdo académica pode ser caracterizado
com a publicacdo da tese de doutoramento do
Prof. Natan, em 1985, com o titulo “Andlise do
Lucro Passivel de Distribuicdo: Uma Abordagem
Reconhecendo a Manutencdo do Capital da
Empresa”. Este Ultimo estudo, que tive o prazer
de estudar ainda nos tfempos da graduacdo,
pode ser considerado um verdadeiro fratado
sobre o tema contabilidade com inflagcdo.

Notadamente, o periodo entre 1987 e 1995 foi
marcado pela adocdo de uma sistemdtica
avancada de reconhecimento dos efeitos da
inflacdo, que impactou significativamente a
prdtica profissional. Este feito foi possivel gracas

ao empenho de pesquisadores académicos
comprometidos com o desenvolvimento

de novas prdaticas contdbeis, necessdrias

ao aperfeicoamento das demonstracoes
contdbeis publicadas, com o intuito de serem
Uteis para os diversos usudrios da informacdo
produzida pelos contadores.

O exemplo apresentado é muito Util para
entender como a pesquisa cientifica

pode conftribuir para o desenvolvimento

do conhecimento na drea contdbil. Para
aqueles interessados em obter mais detalhes
sobre o processo de institucionalizacdo e
desinstitucionalizacdo das prdticas contdbeis
de correcdo monetdria no Brasil, recomendo
fortemente a leitura da fese de doutorado do
professor Dr. Amaury José Rezende, defendida
em 2009 na FEA/USP, disponivel no site https://
teses.usp.br/teses/disponiveis/12/12136/tde-
03092009-112111/pt-br.php.

Para concluir, ressalto que, no contexto de
diversas mudancas econdmicas, sociais,
tecnoldgicas e legais rdpidas e abruptas,

as pesquisas cientificas podem ser de
fundamental importéncia para se produzir novos
conhecimentos e estabelecer respostas aos
problemas prdticos que desafiam nossa drea

de conhecimento, bem como contribuir para
valorizar ainda mais a nossa profissdo.

Ndo ha progresso sem pesquisal
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Diferencial para a classe

Atividade cultural oferecida pelo IBC foi um dos aspectos para incentivar

a filiacdo de Profissionais da Contabilidade nos seus primeiros anos

O desenvolvimento econdmico do Brasil

no século XIX, iniciado com a chegada da
Familia Real Portuguesa em 1808, trouxe
relev@ncia ao frabalho dos Profissionais da
Contabilidade da época, o que demandava
melhor formacdo para aqueles que faziam
principalmente a escrituracdo mercantil.

A partir disso, surgiram as associacoes
representativas desses profissionais,
principalmente os que trabalhavam nas casas
comerciais, em especial os guarda-livros.

Nesse contexto, pela falta de
regulamentacdo do trabalho, a
reivindicacdo dos direitos desses
trabalhadores era uma das escassas
alternativas para melhoria das condigcoes
laborais. Para incentivar a filiagdo dos
profissionais a essas organizacoes, servicos
como qualificacdo técnica e profissional,
servicos assistenciais e publicacoes
especializadas eram desenvolvidas pelas
organizacoes. No caso do Instituto Brasileiro
de Contabilidade (IBC), nome anterior do
SINDICONT-Rio, a atividade cultural era uma
das acoes realizadas pela entidade com

a finalidade de oferecer mais qualificacdo
aos associados. Entre as iniciativas com
essa finalidade, estd o Mensdrio Brasileiro de
Contabilidade, publicacdo criada em 1917
gue reunia artigos sobre especialistas da
drea contdbil do periodo.

“Nessa linha, a sua revista, o Mensdrio
Brasileiro de Contabilidade, tornou-se o
veiculo mais adequado para isso, j&d que
ao publicar artigos técnicos de insignes
mestres da época, como Herculano Marcos
de Souza, José Mattos de Vasconcellos,
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Joaquim Telles, Manoel Marques de Oliveirq,
Francisco D'Auria, Ubaldo Lobo, Jodo Luiz
dos Santos e outros tantos mais, propiciava
verdadeiras aulas sobre os assuntos e temas
escritos para os leitores desse periddico”,
destaca trecho do livro Os 100 anos do
SINDICONT-Rio, de José Paulo Cosenza.

Categoria reunida

Desde a criacdo do IBC, havia a infencdo
de promover um evento contdbil em nivel
nacional. Inicialmente projetado para 1922,
devido as comemoracdoes do centendrio
da independéncia do Brasil, o 1° Congresso
Brasileiro de Contabilidade ocorreu no Rio
de Janeiro (RJ) entre 16 e 24 de agosto de
1924, na Associacdo dos Empregados do
Comércio do Rio de Janeiro (AEC-RJ).

"O evento teve como objetivo estudar

todos os assuntos relacionados com a
Contabilidade e com o exercicio da profissdo
contdbil, definindo a Contabilidade e a
escrituracdo contdbil. Essa foi a primeira
oportunidade que a classe contdbil teve para
se manifestar de forma geral e publica, j& que
foram apresentados alguns tfrabalhos dirigidos
a doutrinar e disciplinar o exercicio profissional
no pais, com relevo para o regime de registro
e informacado. (...) Esse Congresso foi o ponto
de partida para o congracamento da classe
contdbil brasileira e o germe das multiplas
reunioes que viriam a ser promovidos desde
entdo em vdrias unidades da federacdo”,
pontua tfrecho do livro. Cerca de 120 pessoas
parficiparam do evento, no qual foram
apresentados 70 trabalhos.



Edificio Moraes Junior
completa 71 anos

Em 17 de janeiro, o Edificio Moraes Junior,
sede prépria do SINDICONT-Rio, completou
71 anos. O nome do prédio homenageia um
dos fundadores do Sindicato, anteriormente
localizado na Avenida Rio Branco, 118.

A inauguracdo do Edificio contou com a
participacdo de autoridades da época,
como o Ministro do Trabalho, IndUstria e
Comércio do governo Dutra, Prof. Hondrio
Fernandes Monteiro, e Dr. Paulo Lyraq,
representante do entdo presidente Marechal
Eurico Gaspar Dutra.
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“Moraes Junior fez discurso solene onde, em
gratiddo pelo muito que foi feito em prol da
construc@o da Casa do Contabilista, formalizou
agradecimento a todos os agentes que se
envolveram nas tratativas necessdrias para a
concretizacdo desse momento”, conforme
ponfuado no livro Os 100 anos do SINDICONT-Rio.

Na histéria recente, um incéndio no prédio
vizinho no final de 2014 atingiu o Edificio,

cuja lateral esquerda e parte da fachada
frontal foram danificadas. A entdo presidente
do Sindicato, Lygia Sampaio, sua diretoria

e funciondrios do Sindicato superaram

as dificuldades para ndo interferir no
funcionamento das atividades da entidade.
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EVENTOS

Fortalecimento [y

da classe € prevencao

de lavagem
SINDICONT-Rio participa de eventos . g.
de outras entidades contdbeis e de dinheiro

érgéos pUb“COS O Papel do Profissional Contdbil na

. Atuacdo da Unidade de Inteligéncia
Representantes do SINDICONT-Rio . . . )
porp’riciporom, no dia 21 de janeiro, da Financeira do Brasil (COAF) foi o fema

solenidade de posse do Sindicato dos alberdeslo e ine selesiie realzoee
Contabilistas de Niterdi (SINCON), realizado nglgloe]r?’rgicjacrlﬂzgﬁ 38 IS\J\';RD.llCAaSTe-Efn
na Cadmara Municipal da cidade. A diretoria, Eumo%x Ele abordou a responsabilidade
liderada pelo presidente Magno de Andrade, : P

estard a frente da entidade entre 2020 e 2022. 2o Prof|55|ono| da Con’r'ob|l|dode na
atuacdo com essa entidade no combate

Em fevereiro (4), a entidade esteve na e prevencdo de lavagem de dinheiro.
comemoracdo dos 56 anos da Unipec,

presidida por Damaris Amaral, presidente do

Sindicato na gestdo 2010/2014.

A Sefaz-RJ realizou no dia 12 de fevereiro
a 3% edicdo do Férum Fisco Cidaddo,

com a participacdo do subsecretdrio

de Fazenda Thompson Lemos, no qual a
entidade se reuniu com representantes

do Sebrae, Firjan, CRCRJ e Sescon-RJ para
tratar de pautas relativas ao érgdo. Na
ocasido, o SINDICONT-Rio foi representado
pela presidente Diva Gesualdi e a diretora
Secretdria Geral Elismar dos Santos.

12 Encontro com os Associados do SINDICONT-Rio
Realizado no dia 28/01 /2020

Encontro de
Associados

No dia 28, o SINDICONT-Rio realizou

o | Encontro com os seus associados,
mediado por Kelly Santoro. Na ocasido, foi
abordado como o Sindicato pode contribuir
para o crescimento dos Profissionais da
Contabilidade que infegram o quadro
associativo da entfidade.

01. Posse SINCON; 02. Aniversdrio da Unipec; 03. 3° Edigdo do Forum
Fisco Cidaddo
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Prevencado
necessaria

Atencdo a links suspeitos
e cuidados na gestdo de
arquivos evita invasdo a

arquivos pessoaqis e profissionais

O uso cada vez mais frequente de ferramentas
digitais para o frabalho e situacdes pessoais
exige atencado e cuidado ao lidar com
codigos maliciosos que podem comprometer
dados armazenados na mdqguina utilizada
pelo usudrio. No caso dos Profissionais da
Contabilidade, que lidam com dados de
terceiros, a atencdo deve ser redobrada.

Entre os programas maliciosos existentes,

hd o ransomware. Uma vez instalado em

um dispositivo, ele bloqueia o acesso ds
informacoes armazenadas, em geral, por
criptografia. Se a mdaquina for conectada a
uma rede, o dano também pode atingir outras
informacoes contidas em outros dispositivos.

Para obter os dados “sequestrados” de
volta, é cobrado um resgate. A chegada
do arquivo ao computador ou outras
ferramentas podem ocorrer de duas formas:
envio do cédigo malicioso em arquivo ou
por link ou por meio de vulnerabilidades de
sistemas desafualizados.

Protecdo

Para evitar que os equipamentos sejam
infectados por um ransomware, é preciso manter
o sistema operacional e os programas instalados
atualizados. Além disso, no uso dos dispositivos, &
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preciso ter atencdo ao clicar em links ou ao abrir
arquivos, que devem ser de fontes confidveis.

Se o arquivo for enviado por e-mail, mesmo de
pessoas conhecidas, é preciso ter em mente
que ele pode ser enviado por um e-mail
falsificado ou de um endereco invadido.

No caso de aplicativos ou programas, eles
também devem ser bem avaliados e com
muitos usudrios, assim como € recomendada
a instalagdo de um firewall nos dispositivos.

Além da atencdo no cotidiano, outra medida de
protecdo dos dados é a realizacdo de backups
regulares j& que, se o computador & infectado,
ndo hd garantia de que os arquivos poderdo ser
acessados novamente. Esse armazenamento
reserva pode ser feito com servicos em nuvem
(cloud computing) ou midias fisicas, como
pendrives, discos rigidos, CDs e DVDs.

A periodicidade do armazenamento, a
escolha de quais informacoes serdo salvas

e para onde os dados serdo copiados sdo
alguns dos aspectos a serem pensados

pelo Profissional da Contabilidade. No caso
da versdo fisica, deve-se avaliar o mais
adequado para a demanda em questdo,
como capacidade de armazenamento,
disponibilidade de leitores especificos para
cada tipo de midia e possibilidades de falha.
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O SINDICONT-Rio organiza
palestras, cursos e semindrios
de acordo com as
necessidades dos Profissionais
da Contabilidade. Acesse

O Nosso site e confira nossa
programacdo de eventos:
http://www.sindicont-rio.org.br/

ENIRE.EM. CONTATO
PELO WHRATSAPP

(21)'98554-2143

ﬂ FACEBOOK.COM/SINDICONTRIO.CONTABILISTA



