Tabela sugestiva de honorarios minimos contabeis e extra contabeis.

Tabela de Honorarios para o Periodo de
01/01/2009 a31/12/2009

Grupos Considerados:

Grupo A: Sociedade Civis/Comerciais e Entidades (Cooperativas, Fundacoes, ONG 'S)
Al Pequeno Porte

A2 Médio Porte

A3 Grande Porte

Grupo B: Condominios

B1 Até 20 unidades

B2 de 21 a 50 unidades

B3 de 51 a 100 unidades

B4 Mais de 100 unidades

1 — Constituicao e Dissolucao/Distrato Social (Sociedade Civis/Comerciais, Condominios e Entidades)

Grupo Al e B1 04 honorario ref. 2.289,00
Grupo A2 e B2 05 honorario ref. 2.861,00
Grupo A3 e B3 12 honorario ref. 4.578,00
Grupo B4 A Combinar A Combinar

2 — Alteracbes (Contratuais, estatutarias e de Convengao condominial)

Grupo Al e Bl 02 honorario ref. 1.144,00
Grupo A2 e B2 05 honorario ref. 1.717,00
Grupo A3 e B3 05 honorario ref. 2.861,00
Grupo B4 A Combinar A Combinar

3 — Mensalidades (Execucao dos servigos constantes no contrato firmado entre as partes)

Grupo Al e B1 01 honordrio ref. 572,00
Grupo A2 e B2 02 honorario ref. 1.144,00
Grupo A3 e B3 03 honorario ref. 1.717,00

Grupo B4 A Combinar A Combinar
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OBSERVACOES:

a) Os honorarios poderdo ser majorados considerando-se:

A taxa e rotatividade e o n°. de empregados;

Volume de Notas Fiscais emitidas e documentos fiscais;

O Numero de estabelecimentos(filiais, escritdrios, depdsitos...);

A Quantidade de documentos (langamentos);

E Outros fatores, tais como: alocagao de pessoal na empresa, diversidade de tributos e controles,
b) E obrigatéria a cobranca da 1 mensalidade a titulo de gratificacdo de natal, que serd paga até o dia 10
c) Recomenda-se a adocao do contrato de Prestacao de Servigos Contabeis.

d) E vedado ao contabilista oferecer ou disputar servicos profissionais mediante aviltamento de
4 — Servigos executados anualmente: cobrar 1 mensalidade.

4.1 — Levantamento/Fechamento de balango.

4.2 — Declaragao do IRP]

5 — Servigos para contabeis e/ou afins; valor do honorario Ref. R$ 572,00
%o Uniserv R$
Assisténcia a Reunioes 20% 114,40
Autenticagdo de livros e documentos — por 10% 57,20
Cadastro de empregados - PIS 10% 57,20
Cadastro de empregados — MT — 5% 28,60
Certidoes — p/unidade 30% 171,60
Consultas Verbais 10% 57,20
Consulta /Parecer por escrito 60% 343,20
DCTF/DACON Semestral 30% 171,60
DECLAN E GIA(ICMS) 30% 171,60
Defesas Administrativas/Fiscais 100% 572,00
DIRF p/beneficiario 10% 57,20
Ficha cadastral p/ unidade 10% 57,20
Ficha estatistica do IBGE 50% 286,00
Homologacao de Rescisdes 20% 114,40

Inscrigao Lic. Cons. Reg. 100% 572,00
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Licenga renovacgao de letreiro 100%
Rais Negativa — mais 5% p/empregado 20%
Recdlculo e guia — p/guia 10%
Renovagao Lic. Cons. Reg. 50%
Requerimento de beneficio 5%
Atendimento a Fiscalizagao A combinar
PARCELAMENTO A Combinar
DIRPF A Combinar
SINTEGRA A Combinar
OBSERVACOES:

a) Para preenchimento da requisicao do vale transporte eletronico, acima de 5 empregados cobrar o
b) Apos o vencimento os honorarios serao acrescidos de multa e juros legais.

c) Recomenda-se a cobranca do reembolso das despesas com impressos, cOpias, materiais de

6 — Servigos Especiais

Pericia Contabil Extra Judicial - R$ 80,00/hora
Pericia Contabil Judicial - R$131,57/hora
Calculo Trabalhista — R$ 46,00 p/acao
Auditoria Independente — R$ 80,00/hora

Cisdo, fusao, Incorporacao — R$ 343,00/hora

572,00
114,40
57,20
286,00
28,60



